附

国家林业局重点实验室考核评估指标体系

表1 国家林业局重点实验室定性评估表

	一级指标
	权重
	二级指标
	权重
	评分

	研究水平与贡献
	60%
	总体定位与研究方向
	10%
	

	
	
	承担科研任务
	15%
	

	
	
	创新能力和成果水平
	25%
	

	
	
	投入/产出
	10%
	

	队伍建设与人才培养
	25%
	队伍建设和团队建设
	10%
	

	
	
	实验室主任与学术带头人
	5%
	

	
	
	人才培养
	10%
	

	开放交流与运行管理
	15%
	条件平台建设
	5%
	

	
	
	学术交流
	3%
	

	
	
	运行管理
	3%
	

	
	
	依托单位的支持
	4%
	

	总分
	


(百分制，各项打分保留1位小数)
表2 国家林业局重点实验室定量评估表

	实验室重要论文情况
（30分）

得分：


	论文（作者、题目、期刊名称、卷期页码、发表年份等详细信息）
	是否第一作者单位
	是否
通讯

作者

单位
	期刊五年
平均影响

因子
	引用次数

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	实验室发表SCI
论文总数
	人均SCI论文数
	篇均影响因子
	篇均引用次数

	
	
	
	
	

	国际国内学术机构任职情况／国际国内期刊任职情况/国际国内会议组织、参加情况   （5分）
得分：
	国际、国内重要学术组织领导职务（理事长、副理事长），国际重要组织的理事、秘书长、执委，国际知名机构（如美国科学院，英国皇家学会等）成员或外籍成员（院士）等
	学术组织名称
	任职起止年月

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	期刊主编、副主编
	期刊名称
	起止年月

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	期刊编委
	期刊名称
	起止年月

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	组织国际重要系列会议
	会议举办时间
	会议举办地点
	参会人数

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	国际重要系列会议特邀报告
	会议举办时间
	会议举办地点
	参会人数

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	队伍建设和人才培养（20分）
得分：


	中国科学院和中国
工程院院士人数
	
	新增人数
	

	
	国际人才基金获得者人数
	
	新增人数
	

	
	创新研究群体和重点领域创新团队数
	
	新增人数
	

	
	973、863和重大科学研究计划首席科学家数
	
	新增人数
	

	
	国家杰出青年科学
基金获得者人数
	
	新增人数
	

	
	优秀青年科学基金
获得者人数
	
	新增人数
	

	
	千人计划（含青年
千人计划）
	
	新增人数
	

	
	其他国家级高层次人才如万人计划等
	
	新增人数
	

	国际、国家和省部级奖励情况     （10分）
得分：


	获得国际和国家级
奖励名称
	授奖单位和
时间
	获奖类别
	获奖人贡献和排名

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	主持国家级和国外重要基金项目  （10分）得分
	获得资助项目名称
	基金授予
单位
	资助年限
	资助金额

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	服务国家和地方需求且有重大影响的行业应用性成果

（20分）

得分：


	成果名称
	成果对相关行业的引领和推动作用（简述，不超过150字）
	成果的社会
效果
	成果完成人

	
	
	
	
	

	新增设备与使用情况（5分）
得分：


	实验室新增仪器、
设备名单及购买金额
	

	
	实验室仪器使用情况（保用率）
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